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ค ำกล่ำวน ำ 
  แผนการด าเนินงาน เป็นแผนที่รวบรวมแผนงานโครงการกิจกรรม ที่ด าเนินจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลงในแต่ละปีงบประมาณ เป็นแผนต่อเนื่องมาจากงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี   กล่าวคือองค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  ได้รวบรวมแผนงานโครงการต่างๆ ตามงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ทั้งที่ เป็นงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง         
ที่ด าเนินการโดยงบประมาณของหน่วยงานอื่น ที่เข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง   
มาจัดท าแผนการด าเนินงานขึ้น  เพื่อเป็นตัวก าหนดทิศทางในการด าเนินงาน ของแต่ละปีงบประมาณ   

  ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง ขอขอบพระคุณคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลต าบลคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลต าบล  สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลต าบล   ส่วนราชการทุกภาคส่วน  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานวางแผน  ที่ให้ความร่วมมือ   
ร่วมใจในการจัดท าแผนการด าเนินงานฉบับนี้ ในครั้งนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  
  องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง จักได้น าแผนการด าเนินงานนี้ไปปฏิบัติ เพ่ือความผาสุกของ
ประชาชนในท้องถิ่นต าบลอินทร์แปลง  ต่อไป  
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ค ำน ำ 
  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ขององค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง
จัดท าขึ้นตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงยุทธศาสตร์การ
พัฒนา แผนงาน รายละเอียด โครงการและกิจกรรมที่ต้องการด าเนินการจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่ของต าบล     
อินทร์แปลง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

  แผนการด าเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานส าหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ต้อง ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของต าบลอินทร์แปลง  ทั้งที่ปรากฏอยู่ในบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ 2563  และท่ีด าเนินการโดยหน่วยงานอ่ืน ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยได้จ าแนกรายละเอียดสอดคล้อง 
กับแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการด าเนินการที่ชัดเจนทั้งหมด  

  องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินการฉบับนี้ สามารถใช้
เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น และสามารถใช้ในการควบคุมการด าเนินงานในเขตพ้ืนที่ได้อย่าง
เหมาะสมและ มีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลการ
พัฒนาท้องถิ่น ของผู้บริหารด้วย  
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สำรบัญ 
เรื่อง                              หน้ำ 
ส่วนที่ 1  
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 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน          2 
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 ภำคผนวก 
  ประกาศใช้แผนด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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ส่วนที่  1  บทน า 

1.1  บทน า 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับการ

กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย  การ
ปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ  
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.2542 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ.2542 ซึ่ง
จุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางข้ึน  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไป
ถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วน
ร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลมาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  ได้จัดท าแผนพัฒนาสี่ปีซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์แนว
ทางการพัฒนาโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 5 ปี  (25๖๑ – ๒๕๖5)  และ
เชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี   เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒ พ.ศ. 2559 
ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๐๖๐๐ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.03/ว 6247  ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน  2560  องค์การบริหารส่วน
ต าบลอินทร์แปลง  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลต าบลอินทร์แปลง  
และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลต าบลอินทร์แปลง  จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี       
พ.ศ.25๖3  ตามรูปแบบที่ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น “แผนงาน” 
เพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาสี่ปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 5797   
ลงวันที่ 10 ต.ค.59 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการ
จริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลต าบลประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2563  ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลอินทร์แปลงขึ้น  และเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างาน
เกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพ่ือให้
การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  มุ่งหวังว่า
แผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติใช้เป็นอย่างด ี
 1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการ
พัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของ 
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โครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ใน
แผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/
กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะการด าเนินงาน
ครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่อง
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที ่
 1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด  5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ 26  
ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
  1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา
ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
  1.2.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน  15  วันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังกล่าว    สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานได้ 3  ขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
 ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลต าบลเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/ กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลอินทร์แปลง  ซึ่งจะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม ของ องค์การบริหารส่วนต าบลต าบล เก้าเอ็นพียูเก้าและ
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โครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ หน่วยงานอ่ืนๆ ที่จะด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลต าบล 
  
 
 ขั้นตอนที่ 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน      คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลต าบล   จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดย พิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลอินทร์แปลงและหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลต าบล และเม่ือคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลต าบล พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว จึง น าร่าง
แผนการด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครง 
แผนการด าเนินงานจะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ  
  ส่วนที่ 1   บทน า  ประกอบด้วย           
   1) บทน า          
   2) วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน      
   3) ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน       
   4) ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน       
 ส่วนที่ 2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วย       
   1) บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01)                        
    2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02)                
    3) บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น (ผด. 02/1)  
 ขั้นตอนที่ 3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ให้ความ
เห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงาน
ภายใน 15 วัน นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น รับทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่าง
น้อย 30 วัน 
 1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
3.  เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบลต าบล

อินทร์แปลง  
6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563  ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/
กิจกรรม 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 

 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
  แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2563  ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อย
ละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

  การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้  จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  
แผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด 
จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่
ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
   แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง.  
  2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น   (ผด. 
02/1)  

  แบบ ผด.02/1 เป็นแบบจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการ
พัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับ
ที่/โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
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ส่วนที่ 2 
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด.01) 

ประจ าปี พ.ศ. 2563 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ  
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
     1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

     1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - - 
     1.3 แผนงานการศึกษา 21 33.87 3,757,000 44.46 ส านักปลดั 
     1.4 แผนงานสาธารณสุข - - - - - 
     1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ - - - - - 
     1.6 แผนงานเคหะชุมชน - - - - - 
     1.7 แผนงานสร้างความเขม้แข็งชุมชน 5 8.06 110,000 1.30 กองสวัสดิการสังคม 
     1.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 6 9.68 300,000 3.55 ส านักปลดั 
     1.9 แผนงานการเกษตร - - - - - 
     1.10 แผนงานงบกลาง 3 4.84 565,000 6.69 ส านักปลดั 

รวม 35 56.45 4,732000 56  

 
  
 
 

แบบ  ผด. 01 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ  
งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยว 
     2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

     2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - - 
     2.3 แผนงานการศึกษา - - - - - 
     2.4 แผนงานสาธารณสุข - - - - - 
     2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - - - - - 
     2.6 แผนงานเคหะชุมชน 3 4.84 1,498,000 17.72 กองช่าง 
     2.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน - - - - - 
     2.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ - - - - - 
     2.9 แผนงานการเกษตร - - - - - 
     2.10 แผนงานงบกลาง - - - - - 

รวม 3 4.84 3,269,000 17.72  
 

 
 
 

แบบ  ผด. 01 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 

 
ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ  
งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 
     3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

- - - - - 

     3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - - 
     3.3 แผนงานการศึกษา - - - - - 
     3.4 แผนงานสาธารณสุข - - - - - 
     3.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - - - - - 
     3.6 แผนงานเคหะชุมชน - - - - - 
     3.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน - - - - - 
     3.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ - - - - - 
     3.9 แผนงานการเกษตร 4 6.45 450,000 5.33 ส านักปลัด 
     3.10 แผนงานงบกลาง - - - - - 

รวม 4 6.45 450,000 5.33  
 

 

แบบ  ผด. 01 



 

๑๐ 
 

 
 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ  
งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

4.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
     4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
11 

 
17.74 

 
1,093,000 

 
12.93 

 
ส านักปลัด 

     4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 4 6.45 371,000 4.39 ส านักปลัด 
     4.3 แผนงานการศึกษา - - - - - 
     4.4 แผนงานสาธารณสุข 4 6.45 296,000 3.50 ส านักปลัด 
     4.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - - - - - 
     4.6 แผนงานเคหะชุมชน - - - - - 
     4.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 1 1.61 

 
10,000 0.12 กองสวัสดิการ

สังคม 
     4.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ - - - - - 
     4.9 แผนงานการเกษตร - - - - - 
     4.10 แผนงานงบกลาง - - - - - 

รวม 20 32.26 1,770,000 20.95  
 
 

แบบ  ผด. 01 



 

๑๑ 
 

 
 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ  
งบประมาณทัง้หมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีสมดุล
และยั่งยืน 
     5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

     5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - - - 
     5.3 แผนงานการศึกษา - - - - - 
     5.4 แผนงานสาธารณสุข - - - - - 
     5.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - - - - - 
     5.6 แผนงานเคหะชุมชน - - - - - 
     5.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน - - - - - 
     5.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ - - - - - 
     5.9 แผนงานการเกษตร - - - - - 
     5.10 แผนงานงบกลาง - - - - - 

รวม - - - - - 
รวมทั้งหมด 62 100 8,450,000 100  

 
 

แบบ  ผด. 01 



 

๑๒ 
 

 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  แผนงานการศึกษา 
          1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนนุด้านวิชาการศึกษา  และกิจการโรงเรียน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าอาหารกลางวัน 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต าบลอินทร์แปลง (ตามหนังสอืหระ
ทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274  ลง
วันท่ี 19 มิถุนายน 2562)  อัตรา 20 บาท
/คน/วัน  จ านวน 245   

588,000 ศพด.อบต.
อินทร์แปลง 

ส านักปลดั             

2 โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
งานวันเด็กแห่งชาติศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์
แปลง  ประจ างบประมาณ  พ.ศ. 2563        
 

40,000 ศพด.อบต.
อินทร์แปลง 

ส านักปลดั             

 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



 

๑๓ 
 

 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  แผนงานการศึกษา 
          1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนนุด้านวิชาการศึกษา  และกิจการโรงเรียน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 ค่าอาหารเสรมิ (นม) "     1.  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหาร
เสรมิ (นม)  
        2.  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหาร
เสรมิ (นม) ให้กับเด็กนักเรียนช้ันอนุบาล –
 ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรยีนในเขตพื้นท่ี
ต าบลอนิทร์แปลง  จ านวน  4 แห่ง   

1,030,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

4 เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
 

อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้แก่เด็กนักเรยีนช้ันอนุบาล  -
  ประถมศึกษาปีท่ี  6  โรงเรียนในเขต
พื้นที่ต าบลอินทร์แปลง
จ านวน  4  แห่ง  ได้แก ่ ร.ร.บ้านอินทร์
แปลง  ร.ร.บ้านนายม  ร.ร.โคกก่องคูสะ
คาม  ร.ร.บ้านวังโพน    
 

1,670,000 ร.ร. 4 แห่ง
ในเขตพื้นท่ี 

ส านักปลดั             

 
 

แบบ ผด.02 



 

๑๔ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  แผนงานการศึกษา 
          1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนนุด้านวิชาการศึกษา  และกิจการโรงเรียน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. อุดหนุนโครงการรณรงค์
และป้องกันยาเสพติด
ภายในโรงเรียนโคกก่อง
คูสะคาม 

อุดหนุนโครงการรณรงค์และป้องกันยา
เสพติดภายในโรงเรียนโคกก่องคูสะคาม 

10,000 ร.ร.โคกก่อง
คูสะคาม 

ส านักปลดั             

6. อุดหนุนโครงการรณรงค์
และป้องกันยาเสพติด
ภายในโรงเรียนบ้าน
นายม 

อุดหนุนโครงการรณรงค์และป้องกันยา
เสพติดภายในโรงเรียนบ้านนายม 

10,000 ร.ร.บ้าน
นายม 

ส านักปลดั             

7. อุดหนุนโครงการรณรงค์
และป้องกันยาเสพติด
ภายในโรงเรียนบ้านวัง
โพน 

อุดหนุนโครงการรณรงค์และป้องกันยา
เสพติดภายในโรงเรียนบ้านวังโพน 

10,000 ร.ร.บ้านวัง
โพน 

ส านักปลดั             

8. อุดหนุนโครงการรณรงค์
และป้องกันยาเสพติด
ภายในโรงเรียนบ้าน
อินทร์แปลง 

อุดหนุนโครงการรณรงค์และป้องกันยา
เสพติดภายในโรงเรียนบ้านอินทรแ์ปลง 

10,000 ร.ร.บ้าน
อินทร์แปลง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 



 

๑๕ 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  แผนงานการศึกษา 
          1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนนุด้านวิชาการศึกษา  และกิจการโรงเรียน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9. อุดหนุนโครงการเรยีนรู้
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
โรงเรียนโคกก่องคูสะ
คาม 

อุดหนุนโครงการเรยีนรู้ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนโคกก่องคูสะ
คาม 

10,000 ร.ร.โคกก่อง
คูสะคาม 

ส านักปลดั             

10. อุดหนุนโครงการเรยีนรู้
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
โรงเรียนบ้านนายม 

อุดหนุนโครงการเรยีนรู้ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนบ้านนายม 

10,000 ร.ร.บ้าน
นายม 

ส านักปลดั             

11. อุดหนุนโครงการเรยีนรู้
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
โรงเรียนบ้านวังโพน 

อุดหนุนโครงการเรยีนรู้ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนบ้านวังโพน 

10,000 ร.ร.บ้านวัง
โพน 

ส านักปลดั             

12. อุดหนุนโครงการเรยีนรู้
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
โรงเรียนบ้านอินทร์
แปลง 

อุดหนุนโครงการเรยีนรู้ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนบ้านอินทร์
แปลง 

10,000 ร.ร.บ้าน
อินทร์แปลง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 



 

๑๖ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  แผนงานการศึกษา 
          1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนนุด้านวิชาการศึกษา  และกิจการโรงเรียน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

13. อุดหนุนโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชโรงเรียน
โคกก่องคูสะคาม 

อุดหนุนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
โรงเรียนโคกก่องคูสะคาม 

10,000 ร.ร.โคกก่อง
คูสะคาม 

ส านักปลดั             

14. อุดหนุนโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชโรงเรียน
บ้านนายม 

อุดหนุนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
โรงเรียนบ้านนายม 

10,000 ร.ร.บ้าน
นายม 

ส านักปลดั             

15. อุดหนุนโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชโรงเรียน
บ้านวังโพน 

อุดหนุนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
โรงเรียนบ้านวังโพน 

10,000 ร.ร.บ้านวัง
โพน 

ส านักปลดั             

16. อุดหนุนโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชโรงเรียน
บ้านอินทร์แปผล 

อุดหนุนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
โรงเรียนบ้านอินทร์แปผล 

10,000 ร.ร.บ้าน
อินทร์แปลง 

ส านักปลดั             

 

แบบ ผด.02 



 

๑๗ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  แผนงานการศึกษา 
          1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนนุด้านวิชาการศึกษา  และกิจการโรงเรียน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

17. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  (ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0816.2 /ว 3274  ลง
วันท่ี 19 มิถุนายน 2561) จัดสรรส าหรับ
เด็กปฐมวัย (อาย ุ3 -5 ปี) อัตราคน
ละ  430 บาท/คน/ป ี

43,000 ศพด.อบต.
อินทร์แปลง 

ส านักปลดั             

18. ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน  (ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0816.2 /ว 3274  ลง
วันท่ี 19 มิถุนายน 2561) จัดสรรส าหรับ
เด็กปฐมวัย (อาย ุ3 -5 ปี) อัตราคน
ละ  300 บาท/คน/ป ี

30,000 ศพด.อบต.
อินทร์แปลง 

ส านักปลดั             

19. ค่าจัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าสื่อการเรียนการสอน  วัสดุ
การศึกษาและเครื่องเล่นพัฒนาการ  (ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0816.2 /ว 3274  ลง
วันท่ี 19 มิถุนายน 2561) ในอัตรา
1,700 บาท/คน 

204,,000 ศพด.อบต.
อินทร์แปลง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 



 

๑๘ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  แผนงานการศึกษา 
          1.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนนุด้านวิชาการศึกษา  และกิจการโรงเรียน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

20. ค่าหนังสือเรยีน ค่ า ห นั ง สื อ เ รี ย น   (ต า ม ห นั ง สื อ
กระทรวงมหาดไทย 
ด่วนท่ีสุด ที ่มท 0816.2 /ว 3274  ลง
วันท่ี  19มิถุนายน 2561) จัดสรรส าหรับ
เด็กปฐมวัย (อาย ุ3 -5 ปี) อัตราคน
ละ  200 บาท/คน/ป ี  

20,000 ศพด.อบต.
อินทร์แปลง 

ส านักปลดั             

21. ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน (ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0816.2 /ว 3274  ลงวันท่ี
19 มิถุนายน 2561) จัดสรรส าหรบัเด็ก
ปฐมวัย(อาย ุ3 -5 ปี) อัตราคน
ละ  200 บาท/คน/ป ี

20,000 ศพด.อบต.
อินทร์แปลง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 



 

๑๙ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
           

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จัดท าแผนชุมชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานตามโครงการจัดท าแผน
ชุมชน ประจ าปีงบประมาณ
2563 เช่น การจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้าน การจัดเก็บข้อมลูเพื่อจัดท า
แผนชุมชนและแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของ อบต.การจดักิจกรรมรบัฟังความ
คิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการ
ด าเนินกิจกรรมภายในของอบต.เปน็
ต้น 

20,000 อบต.อินทร์
แปลง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            

2 ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
สนับสนุนกลุ่มพัฒนา
สตร ีประจ าป ี 2563 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานตามโครงการสนับสนุนการ
ด าเนินกิจกรรมของกลุ่มพัฒนาสตรีใน
ต าบล เสรมิสร้างความเข้มแข็งบทบาท
สตร ีการยุติความรุนแรงใน
ครอบครัว เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสด ุค่ารางวัล  เป็น
ต้น    

10,000 อบต.อินทร์
แปลง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            

แบบ ผด.02 



 

๒๐ 
 

                                                                                     
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
สนับสนุนกิจกรรมของ
สภาเยาวชน ประจ าปี
งบประมาณ  2563 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานตามโครงการสนับสนุน
กิจกรรมของสภาเยาวชน เช่น ค่า
ประชุม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสด ุฯลฯ   

10,000 อบต.อินทร์
แปลง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

4. ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
อบรมคุณธรรม และ
จริยธรรม ประจ าปี
งบประมาณ  2563 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
อบรมคุณธรรมและจริยธรรมของคณะ
ผู้บริหาร  สมาชิก อบต. พนักงานส่วน
ต าบล  และพนักงาน
จ้าง ตลอดจน เยาวชน และประชาชน
ในเขตพื้นท่ีต าบลอินทร์แปลง       

30,000 อบต.อินทร์
แปลง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



 

๒๑ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
          1.4 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการพัฒนาการประกอบอาชีพ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนฝึกอบรมอาชีพ
เพื่อพัฒนารายได้ให้กับ
ราษฎรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง   
ประจ าปีงบประมาณ  
2563 
 

เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานตามโครงการส่งเสรมิ
สนับสนุนฝึกอบรมอาชีพเพื่อพัฒนา
รายได้ให้กับราษฎรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าวัสด ุค่ารางวัล  เป็น
ต้น     

 40,000 
 

อบต.อินทร์
แปลง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

 
  

 
 

แบบ ผด.02 



 

๒๒ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 
แข่งขันกีฬาท้องถิ่น -
ท้องที่ สามัคคี ระหว่าง 
อปท. ประจ าปี
งบประมาณ  2563 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
แข่งขันกีฬาท้องถิ่น-
ท้องที่ สามัคค ีระหว่าง อปท. ประจ า
ปีงบประมาณ  2563 

50,000 
 

อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

2 ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จัดแข่งขันกีฬาเยาวชน
และประชาชน ประจ าปี
งบประมาณ  2563 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จัดแข่งขันกีฬาเยาวชนและ
ประชาชน ประจ าปี
งบประมาณ  2563     
 

60,000 
 

อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

3 วัสดุกีฬา 
 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสด ุอุปกรณ์
การกีฬา เพื่อใช้ส าหรับการเล่นกฬีา
ต่างๆ เช่น ลูกฟุตบอล ลูก
วอลเลย์บอล ตะกร้อ เสาตา
ข่าย นกหวีด เป็นต้น    

50,000 
 

อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

 
  

แบบ ผด.02 



 

๒๓ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จัดงานวันเข้าพรรษา 
ประจ าปีงบประมาณ  
2563 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จัดงานวันเข้าพรรษา  ประจ าปี
งบประมาณ   

30,000 
 

อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

5 ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จัดงานวันสงกรานต ์
ประจ าปีงบประมาณ  
2563 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จัดงานวันสงกรานต ์ประจ าปี
งบประมาณ  

100,000 
 

อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

6 อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
อ าเภอวานรนิวาส   

อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอ าเภอวานร
นิวาส  ตามโครงการด าเนินงานกจิการ
ต่างๆ ของศูนย์วัฒนธรรมอ าเภอ   

10,000 
 

อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

 

แบบ ผด.02 



 

๒๔ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์    แผนงานงบกลาง  
          1.1 แนวทางการพัฒนาการสงเคราะห์การส่งเสริมสวสัดิการ และการส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก คนชราผู้ด้อยโอกาส ผู้ติดเชื้อเอดส์ และผู้ยากจน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการให้แก่
ผู้สูงอายุที่มีอาย ุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้น
ไป  ที่มีคุณสมบัตคิรบถ้วนตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าดว้ย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย้ยังชีพ
ผู้สูงอายุของ อปท. พ.ศ. 2552  และ
ได้ขึ้นทะเบยีนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้
กับ อปท.ไว้แล้ว    

3,530,000 
 

อบต.อินทร์
แปลง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            

2. เบี้ยยังชีพคนพิการ 
 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินสวสัดิการเบี้ยความ
พิการให้แก่คนพิการที่มสีิทธิตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนดทีไ่ด้แสดงความ
จ านงโดยการขอข้ึนทะเบียน  เพื่อ
ขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับ อปท.
แล้ว  โดยจ่ายเป็นราย
เดือนๆ 800  บาท จ านวน  167  ราย
        
 

2,000,000 อบต.อินทร์
แปลง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            

 

แบบ ผด.02 



 

๒๕ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์    แผนงานงบกลาง  
          1.1 แนวทางการพัฒนาการสงเคราะห์การส่งเสริมสวสัดิการ และการส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก คนชราผู้ด้อยโอกาส ผู้ติดเชื้อเอดส์ และผู้ยากจน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะห์
ให้กับผู้ป่วยเอดส์ในต าบลอินทร์
แปลง ที่แพทย์ได้ท าการวินิจฉยัและ
รับรองแล้ว  โดยจ่ายเป็นรายเดือนๆ
ละ  500  บาท  จ านวน  20  ราย      
เพื่อจา่ยเป็นเงินช่วยเหลือสงเคราะห์
ให้กับผู้ป่วยเอดส์ในต าบลอินทร์
แปลง ที่แพทย์ได้ท าการวินิจฉยัและ
รับรองแล้ว  โดยจ่ายเป็นรายเดือนๆ
ละ  500  บาท  จ านวน  20  ราย      
 

120,000 อบต.อินทร์
แปลง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

            

 

แบบ ผด.02 



๒๖ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยว  แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
เชื่อมระหว่างหมู่บา้น  
บ้านโนนส าราญ  หมู่  7  
ไป  บ้านนายม  หมู่  5 

เพื่อจ่ายเป็นคา่โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กเชื่อม  ระหว่าง
หมู่บ้าน  บ้านโนนส าราญหมู ่ 7  ไป   
บ้านนายม  หมู ่ 5 ปริมาณงานผิวจราจร
กว้าง 4.00  เมตร ระยะทาง 230 เมตร
หนา 0.15  เมตรพื้นท่ีไม่น้อยกว่า920  
ตร.ม.  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรตาม
แบบมาตรฐาน ท1-01 พิกัด
UTM48Q 0348427,  1966446   
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ. 2561  -  2565) ยุทธศาสตร์
ที ่ 2  หน้าท่ี 59  ล าดับที ่ 58 แผนงาน
เคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 
 
 

499,000 บ้านโนน
ส าราญ หมู่
ที่ 7 ไปบ้าน
นายม หมู่ที่ 
5 พิกัด
UTM48Q 0
348427,   
1966446   

กองช่าง             

 

แบบ ผด.02 



๒๗ 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยว  แผนงานเคหะและชุมชน 
          2.5  แนวทางการพัฒนาก่อสร้างถนนคอนกรีต  ถนนลกูรัง  ถนนเพื่อการเกษตร  

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 โครงการขยายผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโคกก่อง  หมู่  4  
ไปบ้านหัวนา  หมู่  3 

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการขยายผิวจราจร
ค อ น ก รี ต เ ส ริ ม เ ห ล็ ก   บ้ า น โ ค ก
ก่อง  หมู่ 4  ไป บ้านหัวนา หมู่  3ปริมาณ
งาน   ผิ วจราจรกว้ า ง   1.00  เ มตร    
ระยะทาง  920  เมตร  หนา  0.15 เมตร 
 พื้นที่ไม่น้อยกว่า  920 ตร.ม.  ตามแบบ
ม า ต ร ฐ า น  ท 1- 01 พิ กั ด
UTM48Q 0351550,  1966333  
 

499,000 บ้านโคกก่อง  
หมู่  4  ไป
บ้ า นหั วน า  
หมู่  3 พิกัด
UTM48Q 0
351550,   
1966333  
 

กองช่าง          
 
 
 

   

 
 
 
 
 
 
 
 

 

แบบ ผด.02 



๒๘ 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคา้การลงทุนและการท่องเที่ยว  แผนงานเคหะและชุมชน 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วน
ภู มิ ภ าคอ า เภอวานร
นิวาส 

-  เส้นท่ี  1  จากวังลูกแห 
ถึงดงน้อย
ระยะทาง  600 เมตร  จุดเริ่มต้น  48
Q3847288 
UTM 1967035  จุดสิ้นสุด  48Q347
846  UTM 
1967262  ตั้งไว้  250,000  บาท   
         -  เส้นท่ี  2  จากวังดง  ถึง
บ้านโนนส าราญ  หมู่ที ่7 ระยะทาง  
600 เมตร
จุดเริม่ต้น  48Q346725  UTM 1966
557 จุดสิ้นสุด
48Q346811  UTM 19660067  ตั้ง
ไว2้50,000  บาท 

500,000  กองช่าง             

 
 
 
 

 

แบบ ผด.02 



๒๙ 
 

 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 
3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร  แผนงานการเกษตร 
          1.5แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม พันธุกรรมพืชและสัตว ์

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการด าเนินงานศูนย์
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
ประจ าปีงบประมาณ 
2563 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรต าบลอินทร์
แปลง เช่น ค่าวัสด ุ ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์   
 

100,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

2 โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม  
ประจ าปีงบประมาณ  
2563 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ
กิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูกป่า  สรา้งฝาย
กั้นน้ าเค็มช่ัวคราว       
 

30,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

3 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชตามแนว
พระราชด าร ิ ประจ าปี
งบประมาณ  2563 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ตามแนว
พระราชด าริของสมเด็จพระเทพพระ
รัตนราชสุดาสยามบรมราช
กุมาร ีเช่น ค่าอาหารว่าง และ
เครื่องดื่ม ค่าวัสด ุฯลฯ  

20,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

 

แบบ ผด.02 



๓๐ 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร  แผนงานการเกษตร 
          1.5แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม พันธุกรรมพืชและสัตว ์

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 วัสดุการเกษตร 
 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุทีส่ าหรบัท า
การเกษตรต่างๆ เช่น ปุ๋ย ยาก าจัด
ศัตรูพืช  วัสดุเพาะช า  ผ้าพลาสตกิ  พันธุ์
พืช  พันธุ์ปลา  อาหารสตัว ์ฯลฯ    
 

300,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

 
 

แบบ ผด.02 



๓๑ 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

4.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
          1.1แนวทางการพัฒนา เพิ่มศักยภาพความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการปกป้องสถาบัน
ส าคัญของชาต ิ
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
ปกป้องสถาบันส าคญัของชาติ  เพื่อ
ปกป้องสถาบันพระมหากษัตริยซ์ึ่งเป็น
สถาบันของชาติอันเป็นศูนย์รวมแห่งความ
เป็นชาต ิ โดยประชาชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมดังกล่าว    

15,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

2 โครงการสร้างความ
สามัคคีปรองดอง 
 

เพื่อจ่าย เป็นค่าด าเนินงานตามโครงการ
สร้างความสามัคคีปรองดองใน
ชุมชน ประจ าปีงบประมาณ 2563 

20,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

3 ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ร าลึกรอยพระยคุลบาท 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานร าลึก
รอยพระยคุลบาท  พระบาทสมเดจ็พระ
เจ้าอยู่หัวภมูิพลอดลุยเดช  ในหลวงรัชการ
ที ่ 9    เมื่อคราเสด็จพระราชด าเนินท่ีวัด
ศรีบุญเรืองบ้านดอกนอ  เมื่อ
ปี 2523  เช่น ค่าอาหารว่าง  ค่า
เครื่องดื่ม  และวัสดุอื่นๆ ฯลฯ ส าหรับ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ 
2563   

70,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 



๓๒ 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 
 4.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
          1.1แนวทางการพัฒนา เพิ่มศักยภาพความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
วันท้องถิ่นไทย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
วันท้องถิ่นไทย ประจ าปี 2563    

15,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

5. ค่าใช้จ่ายส าหรับการ
เลือกตั้ง 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งของ
องค์การบริหารส่วนต าบล  ตามที่
คณะกรรมการการเลือกตั้งก าหนด (กรณี
ครบวาระ  ยุบสภา และกรณีแทนต าแหน่ง
ที่ว่างและกรณีคณะกรรมการการเลือกตั้ง
ให้มีการเลือกตั้งใหม่และกรณีอื่น ๆ  ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก
ที่สุด  ที ่มท.0808.2/ว 2989     ลง
วันท่ี  31 พฤษภาคม 2560  

400,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

6. โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
ศึกษาดู งานเพื่ อพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิก
สภา ฯ พนักงานส่วนต าบล 
พ นั ก ง า น จ้ า ง  ลู ก จ้ า ง  ค น ง า น
ทั่วไป  ของ อบต. 
อินทร์แปลง 

250,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

 
 

แบบ ผด.02 



๓๓ 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

4.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  แผนงานบริหารงานทั่วไป  
          1.1แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7. โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
อ าเภอวานรนิวาส 
จังหวัดสกลนคร  
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 
 

อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบตัิการรว่ม
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอวานร
นิวาส จังหวัดสกลนคร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2563    

13,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

8. โครงการแสดงความ
จงรักภักดีเทิดทูนสถาบัน
ของชาติ 
 

อุดหนุนโครงการแสดงความจงรักภกัดี
เทิดทูนสถาบันของ
ชาติ  ประจ าป ี 2563  (อุดหนุนเทศบาล
ต าบลวานรนวิาส  อบต.วานร
นิวาส  และ อบต.คอนสวรรค์)    
 

50,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

9. .อุดหนุนก่ิงกาชาด
อ าเภอวานรนิวาส 

อุดหนุนก่ิงกาชาดอ าเภอวานรนิวาส  
 ตามโครงการรวมน้ าใจต้านภยัยาม
ยาก  ประจ าป ี 2563 (อุดหนุนท่ีท า
การปกครองอ าเภอวานรนิวาส) 

10,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 



๓๔ 
 

                                                                                     
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

 

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
          1.1แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการและพัฒนาบุคลากรของ อบต. เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพในการปฏิบัติหน้าที ่

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10. โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน 
 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพ
การปฏิบัติงานของคณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ     พนักงาน
ส่วนต าบล  พนักงาน
จ้าง ลูกจ้าง คนงานท่ัวไป  ของ อบต.
อินทร์แปลง        
 

250,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



๓๕ 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
          3 แนวทางการพฒันาปอ้งกันและรักษาความสงบเรียบร้อย 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ค่าใช้จ่ายของศูนย์
อ านวยการ  อปพร.  
อบต.อินทร์แปลง 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส่งเสริมสนับสนุน
การด าเนินงานของศูนย์อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ปรากฎใน
แผนงานการรักษาความสงบภายใน งาน
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ    

41,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

2. โครงการ  อปพร.ร่วม
ใจ  ลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 
 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ อป
พร. ร่วมใจลดอุบัติเหตุทางถนนในเขต
พื้นที่ต าบลอินทร์แปลง  โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจ   จุดบริการ
ประชาชน  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิ
หน้าท่ี  ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็นในการ
ให้บริการความปลอดภัยบนท้องถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาล
สงกรานตฯ์ 

150,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

3. โครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.)  และ
ทีมกู้ภัย  OTOS 
 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการ
ฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัรป้องกนัภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  และทีม
กู้ภัย  OTOS  ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลอินทร์แปลง โดยจ่ายเป็น
ค่าอาหาร  ค่าตอบแทนวทิยากร  ค่า
วัสด ุ ฯลฯ 

90,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

 

แบบ ผด.02 



๓๖ 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

 

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
          3 แนวทางการพฒันาปอ้งกันและรักษาความสงบเรียบร้อย 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 วัสดุเครื่องแต่งกาย 
 

"เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย
ต่างๆ  เช่น  เครื่องแบบ  เครื่องหมาย
ยศและสังกัด  รองเท้า  เข็ม
ขัด  หมวก ฯลฯ  

  90,000 
 

อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

 

แบบ ผด.02 



๓๗ 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

 

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  แผนงานสาธารณสุข 
         4.2  แนวทางการพัฒนาเพิ่มศักยภาพความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนนิการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการตามแนว
พระราชด าร ิ ด้าน
สาธารณสุข 

ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าร ิ ด้าน
สาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 

180,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

2. โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อในเขต
พื้นที ่

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ป้องกันและระงับโรคตดิต่อในเขต
พื้นที่ต าบลอินทร์แปลง   

80,000 
 

อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลัด             

3. โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย  จากพิษ
สุ นั ข บ้ า  ต า ม พ ร ะ
ปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลั กษณ์  อั ครราช
กุมารี  
กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติราชนาร ี

เพื่อด าเนินการจัดซื้อวัคซีนและ
อุปกรณ์ในการฉดีเพื่อป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า โดยจัดสรรตาม
จ านวนประชากรสุนัข/แมว  ทั้งที่มี
เจ้าของและไม่มีเจ้าของจากการ
ส ารวจของ อปท.ท่ีส่งหลักฐานการ
ส ารวจให้กรมส่งเสรมิการปกครองส่วน
ท้องถิ่นอัตรา  ตัวละ  30  บาท (ตาม
หนังสือ กรมส่งเสรมิการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ที ่มท 0810.5/ว
2072  ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  

30,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 



๓๘ 
 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

 

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  แผนงานสาธารณสุข 
         4.2  แนวทางการพัฒนาเพิ่มศักยภาพความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. โครงการส ารวจข้อมลู
จ านวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสตัว ์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยั จากโรค
พิษสุนัขบ้า  ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย ์
ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้อง
นางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ี กรมพระศรสีวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

จัดสรรตามจ านวนสุนัข/แมว ทั้งที่มี
เจ้าของและไม่มีเจ้าของ  ตัว
ละ 6 บาท (ตามหนังสือ กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/ว2072  ลง
วันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  

6,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

แบบ ผด.02 



๓๙ 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง 

 

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
         4.8  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการเรียนรู้และการมีสว่นร่วมทางการเมืองของประชาชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จ้างนักเรียน นักศึกษา
ปฏิบัติงาน ช่วงปิดภาค
เรียนฤดรู้อน ประจ าปี
งบประมาณ  2563 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
จ้างนักเรียน นักศึกษา ปฏิบัติงานช่วง
ปิดภาคเรียน ประจ าปีงบประมาณ       
 

10,000 อบต.อินทร์
แปลง 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



 

๔๐ 
 

 
 
 
 

บัญชีจ ำนวนครุภัณฑ์ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น  
(แบบ ผด.02/1) 

 
 



 

๔๓ 
 

 
 

บัญชีจ านวนครุภัณฑส์ าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
1.ประเภทครุภณัฑ ์ 
 1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ล าดับ
ที ่

ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 
หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ครุภณัฑ์ส านักงาน 
 

จัดซื้อชุดรับแขกจ านวน 2  ชุด    ปรากฎ
ในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหาร
ทั่วไป   
 

20,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

2. ครุภณัฑ์ยานพาหนะ
และชนส่ง 

จัดซื้อรถโดยสารขนาด  12  ที่น่ัง (ดีเซล)  
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า  2,400 ซีซ ี 
หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า  90  
กิโลวัตต ์

1,288,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

3. ครุภณัฑ์ยานพาหนะ
และชนส่ง 

จัดซื้อรถบรรทุก  (ดีเซล)  ขนาด  1  ตัน  
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า  2,400  ซี
ซี  หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสดุไม่ต่ ากว่า  
110  กิโลวัตต ์ ขับเคลื่อน  2  ล้อ  แบบ
ธรรมดา 

575,000 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

4. ครุภณัฑ์ยานพาหนะ
และชนส่ง 

จัดซื้อหลังคารถบรรทุก  ขนาด  1  ตัน  
แบบหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหลก็ 

32,400 อบต.อินทร์
แปลง 

ส านักปลดั             

 

แบบ  ผด. 02/1 



 

๔๔ 
 

 
 

บัญชีจ านวนครุภัณฑส์ าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลอินทร์แปลง  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
1.ประเภทครุภณัฑ ์
 1.1 แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน 

ล าดับ
ที ่

ครุภณัฑ ์ รายละเอียดของครุภณัฑ ์
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 
หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย ์
 

จัดซื้อเครื่องล้างไส้กรองน้ า  (ไส้กรอง  
RO) 

50,000 อบต.อินทร์
แปลง 

กองช่าง             

 
 
 

แบบ  ผด. 02/1 


